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หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2567 

วันพุธท่ี 24 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. 

ประวัติของบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อใหดำรงตำแหนงกรรมการ 

1. ประวัติของผูท่ีไดรับการเสนอชื่อใหดำรงตำแหนงกรรมการ 

     1.1     นายธัช ธงภักด์ิ 

    เสนอแตงต้ังเปน  กรรมการบริษัท,  

    กรรมการท่ีเปนผูบริหาร 

         อายุ    60 

         สัญชาติ  ไทย 

 

 

 

 

 

 

วุฒิการศึกษา 

• ปริญญาโท Engineering Administration George Washington University, USA 

• ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร สาขาวิศวกรรมโยธา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 

ประวัติการฝกอบรม 

• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุนท่ี 100/2013 โดย สมาคมสงเสริมกรรมการบริษัทไทย 

• หลักสูตร Successful Formulation and Execution of strategy (SFE) รุนที่ 24/2015 โดย สมาคมสงเสริมกรรมการ

บริษัทไทย 

• หลักสูตร Enhancing Thailand Competitiveness  

ประสบการณการทำงาน 

• ป 2566 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท สะพัฒน โปรเจค จำกัด 

• ป 2558 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท พีพีเอส วันเวิรค จำกัด 

• ป 2556 – ปจจุบัน กรรมการบริษัท บริษัท โปรเจค แพลนน่ิง เซอรวิส จำกัด (มหาชน) 

• ป 2556 – ปจจุบัน กรรมการผูจดัการ บริษัท โปรเจค แพลนน่ิง เซอรวิส จำกัด (มหาชน) 

• ป 2555 – ปจจุบัน กรรมการบริหาร บริษัท โปรเจค แพลนน่ิง เซอรวิส จำกัด (มหาชน) 

 

ตำแหนงปจจุบัน กรรมการผูจดัการ กรรมการบริหาร กรรมการบริษัท  

บริษัท โปรเจค แพลนน่ิง เซอรวิส จำกัด (มหาชน) 
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หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2567 

วันพุธท่ี 24 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. 

ความเชี่ยวชาญ วิศวกรบริหารและควบคุมงานกอสราง บัญชี การบริหารความเสี่ยง ความยั่งยืน 

จำนวนบริษัทจดทะเบียนท่ีดำรงตำแหนงกรรมการ :  1  บริษัท 

• ป 2556 – ปจจุบัน  กรรมการ บริษัท โปรเจค แพลนน่ิง เซอรวิส จำกัด (มหาชน) 

 

การดำรงตำแหนงในบริษัทฯ กรรมการผูจดัการ กรรมการบริหาร กรรมการบริษัท 

การเขารวมประชุมในป 2566 :  • คณะกรรมการบริษัท 5/5  ครั้ง 

  • คณะกรรมการบรหิาร 12/12  ครั้ง 

การดำรงตำแหนงกรรมการในบริษัทฯ  

• 17 เมษายน 2556 – 22 เมษายน 2559    กรรมการบริษัท  (ดำรงตำแหนงเปนวาระท่ี 1) 

• 22 เมษายน 2559 – 24 เมษายน 2562   กรรมการบริษัท  (ดำรงตำแหนงเปนวาระท่ี 2) 

• 24 เมษายน 2562 – 24 เมษายน 2565   กรรมการบริษัท  (ดำรงตำแหนงเปนวาระท่ี 3) 

• 22 เมษายน 2565 – ปจจุบัน                 กรรมการบริษัท  (ดำรงตำแหนงเปนวาระท่ี 4) 

• วันท่ีไดรับตำแหนง                             22 เมษายน 2565 

 

จำนวนปท่ีดำรงตำแหนงกรรมการบริษัท :  10 ป 8 เดอืน  

การดำรงตำแหนงกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน :  --ไมม-ี- 

การดำรงตำแหนงกรรมการในบริษัทอ่ืน ๆ 

• ป 2566 – ปจจุบัน    กรรมการ บริษัท สะพัฒน โปรเจค จำกัด 

• ป 2558 – ปจจุบัน    กรรมการ บริษัท พีพีเอส วันเวิรค จำกัด 

 

การดำรงตำแหนงอ่ืนในปจจุบัน  :  --ไมม—ี 

 

ประวัติการกระทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป :  --ไมม-ี- 

จำนวนหุนท่ีถือครอง / สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ 

• จำนวน     15,213,106 หุน   (1.769%)1 

• จำนวน     15,213,106 หุน   (1.769%)2 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร     :  --ไมม-ี- 
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วันพุธท่ี 24 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. 

หลักเกณฑในการสรรหากรรมการ คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการ 

สรรหาและกำหนดคาตอบแทน แลวเห็นวา นายธัช ธงภักดิ์ เปนผูที่มี

ความสามารถและประสบการณในธุรกิจ โดยปจจุบันดำรงตำแหนง

กรรมการบริษัท และไดมีสวนสำคัญในการขับเคลื่อนธุรกิจและพัฒนา

งานดานตาง ๆ ของบริษัทฯ มาอยางตอเนื่อง จึงเห็นสมควรเสนอให 

ผูถือหุนพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการบรษิัท ซึ่งหากไดรับการเลือกตั้ง

กลับเขาดำรงตำแหนงอีกวาระหนึ่งจะดำรงตำแหนงกรรมการบริษัท 

รวมเปนเวลา 13 ป 8 เดือน 

หมายเหตุ  

(1) จำนวนการถือหุนในบริษัทฯ ของกรรมการไดรวมการถือหุนของคูสมรสและบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะและนิติบุคคลที่เกี่ยวของ 

ตามมาตรา 258 ดวย 

(2) จำนวนการถือหุนโดยกรรมการ 
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     1.2     นายธีรธร ธาราไชย 

    เสนอแตงต้ังเปน  กรรมการบริษัท,  

    กรรมการท่ีเปนผูบริหาร 

         อายุ    48 

         สัญชาติ  ไทย 

 

 

 

 

 

วุฒิการศึกษา 

• ปริญญาเอก Ph.D. in Civil Engineer/Construction Engineering and Project Management / University of 

Michigan - Ann Arbor 

• ปริญญาโท Master of Science in Civil Engineering and Project Management / University of Michigan - Ann 

Arbor 

• ปริญญาโท Executive MBA / Sasin Graduate Institute of Business Administration of Chulalongkorn 

University 

• ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมโยธา คณะวิศวกรรมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 

ประวัติการฝกอบรม 

• หลักสูตรผูบริหารระดับสูงดานการคาและพาณิชย Top Executive Program in Commerce and Trade (TEPCoT) รุน 

14 โดยมหาวิทยาลัยหอการคาไทย 

• หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุนท่ี 101/2008 โดย สมาคมสงเสริมกรรมการบริษัทไทย 

• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุนท่ี 68/2008 โดย สมาคมสงเสริมกรรมการบริษัทไทย 

• หลักสูตร TLCA Executive Development Program รุนท่ี 4 (EDP4) โดย สมาคมจดทะเบียนไทย (TLCA) 

• หลักสูตร Leadership Succession Program (LSP) รุนท่ี 4 มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาองคกรภาครัฐ (IRDP) 

• Strategic CFO in Capital Markets Program (2558) โดย ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (SET) 

• สัมมนา Enhancing Thailand Competitiveness (2558) โดย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย (TLCA) 

• สัมมนาเรื ่อง CFO in the new financial world (2558) โดย สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพย 

 

ประสบการณการทำงาน 

• ป 2565 – ปจจุบัน กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

  บริษัท อินเด็กซ ครีเอทีฟ วิลเลจ จำกัด (มหาชน) 
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• ป 2565 – ปจจุบัน กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน 

  บริษัท สหการประมลู จำกัด (มหาชน) 

• ป 2563 – ปจจุบัน กรรมการบริหาร บริษัท โปรเจค แพลนน่ิง เซอรวิส จำกัด (มหาชน) 

• ป 2559 – ปจจุบัน กรรมการบรษัิท บริษัท โปรเจค แพลนน่ิง เซอรวิส จำกัด (มหาชน) 

• ป 2559 – ปจจุบัน กรรมการ บรษัิท ENSEMBLE EQUITY PTE. LTD. 

• ป 2557 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท พีพีเอส วันเวิรค จำกัด 

• ป 2553 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท อเฮด แอดไวเซอรี่ จำกัด 

• ป 2546 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท พงศธีรธร จำกัด 

• ป 2560 – 2561 รองประธานกรรมการบริหาร บรษัิท โปรเจค แพลนน่ิง เซอรวิส จำกัด  

• ป 2561 – 2562  ประธานเจาหนาท่ีบริหาร บริษัท ธนบุรี เวลบีอ้ิง จำกัด 

 

ตำแหนงปจจุบัน กรรมการบริหาร กรรมการบริษัท บริษัท โปรเจค แพลนน่ิง เซอรวิส จำกัด (มหาชน) 

ความเชี่ยวชาญ วิศวกรบริหารและควบคุมงานกอสราง บัญชีการเงิน การตลาด เทคโนโลยสีารสนเทศ 

จำนวนบริษัทจดทะเบียนท่ีดำรงตำแหนงกรรมการ :  2  บริษัท 

• ป 2558 – ปจจุบัน  กรรมการ บริษัท โปรเจค แพลนน่ิง เซอรวิส จำกัด (มหาชน) 

• ป 2565 – ปจจุบัน  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน 

บริษัท สหการประมลู จำกัด (มหาชน) 

การดำรงตำแหนงในบริษัทฯ กรรมการบริหาร และกรรมการบริษัท 

การเขารวมประชุมในป 2566 :  • คณะกรรมการบริษัท 5/5  ครั้ง 

  • คณะกรรมการบรหิาร 12/12  ครั้ง 

การดำรงตำแหนงกรรมการในบริษัทฯ  

• 24 เมษายน 2558 – 25 เมษายน 2561 กรรมการบริษัท  (ดำรงตำแหนงเปนวาระท่ี 1)  

• 25 เมษายน 2561 – 28 เมษายน 2564 กรรมการบริษัท (ดำรงตำแหนงเปนวาระท่ี 2) 

• 28 เมษายน 2564 – ปจจุบัน กรรมการบริษัท (ดำรงตำแหนงเปนวาระท่ี 3) 

• วันท่ีไดรับตำแหนง  28 เมษายน 2564 

จำนวนปท่ีดำรงตำแหนงกรรมการบริษัท :  8 ป 8 เดือน  

การดำรงตำแหนงกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน :  1 บริษัท 

• ป 2565 – ปจจุบัน  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน 

บริษัท สหการประมลู จำกัด (มหาชน) 
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การดำรงตำแหนงกรรมการในบริษัทอ่ืน ๆ 

• ป 2566 – ปจจุบัน    กรรมการ บริษัท สะพัฒน โปรเจค จำกัด 

• ป 2565 – ปจจุบัน    กรรมการกรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

บริษัท อินเด็กซ ครีเอทีฟ วิลเลจ จำกัด (มหาชน) 

• ป 2559 – ปจจุบัน    กรรมการ บริษัท ENSEMBLE EQUITY PTE. LTD. 

• ป 2557 – ปจจุบัน              กรรมการ บริษัท พีพีเอส อินโนเวช่ัน จำกัด 

• ป 2553 – ปจจุบัน    กรรมการ บริษัท อเฮด แอดไวเซอรี่ จำกัด 

• ป 2546 – ปจจุบัน      กรรมการ บริษัท พงศธีรธร จำกัด 

 

การดำรงตำแหนงอ่ืนในปจจุบัน  

• ป 2560 – ปจจุบัน    คณะกรรมการอำนวยการ กรรมการและประชาสัมพันธ 

วิศวกรรมศาสตรแหงประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ (วสท.) 

ประวัติการกระทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป : --ไมม-ี- 

จำนวนหุนท่ีถอืครอง / สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ 

• จำนวน     108,558,654 หุน   (12.625%)1 

• จำนวน     108,558,654 หุน   (12.625%)2 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร    บุตรของนายประสงค ธาราไชย / นองชายของนายพงศธร ธาราไชย 

หลักเกณฑในการสรรหากรรมการ คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการ 

สรรหาและกำหนดคาตอบแทน แลวเห็นวา นายธีรธร ธาราไชย เปนผูท่ี

มีความสามารถและประสบการณในธุรกิจ โดยปจจุบันดำรงตำแหนง

กรรมการบริษัท และไดมีสวนสำคัญในการขับเคลื่อนธุรกิจและพัฒนา

งานดานตาง ๆ ของบริษัทฯ มาอยางตอเนื่อง จึงเห็นสมควรเสนอให 

ผูถือหุนพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการบรษิัท ซึ่งหากไดรับการเลือกตั้ง

กลับเขาดำรงตำแหนงอีกวาระหนึ่งจะดำรงตำแหนงกรรมการบริษัท 

รวมเปนเวลา 11 ป 8 เดือน 

หมายเหตุ  

(1) จำนวนการถือหุนในบริษัทฯ ของกรรมการไดรวมการถือหุนของคูสมรสและบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะและนิติบุคคลที่เกี่ยวของ 

ตามมาตรา 258 ดวย 

(2) จำนวนการถือหุนโดยกรรมการ 
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2. ขอมูลการถือหุนสามัญในบริษัท โปรเจค แพลนนิ่ง เซอรวิส จำกัด (มหาชน) ของผูท่ีไดรับการเสนอชื่อ  

(ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566) 

ผูท่ีไดรับการเสนอช่ือ จำนวนหุน คิดเปน % ของหุนท่ีมีสิทธิออกเสยีงท้ังหมด 

1. นายธัช ธงภักดิ์ 15,213,106 1.769 

2. นายธีรธร ธาราไชย 108,558,654 12.625 

3. ขอมูลการดำรงตำแหนงกรรมการ หรือผูบริหาร ในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน หรือบริษัท/กิจการท่ีแขงขันกับธุรกิจของ

บริษัทฯ 

ผูท่ีไดรับการเสนอช่ือ 

บริษัทจดทะเบียน 
กิจการอ่ืนท่ีไมใช

บริษัทจดทะเบียน 

กิจการท่ีแขงขันหรือ

กิจการอ่ืนท่ีอาจทำให

เกิดความขัดแยงทาง

ผลประโยชนตอบริษัทฯ 
จำนวน ประเภทกรรมการ 

1. นายธัช ธงภักดิ์ - - 2 ไมม ี

2. นายธีรธร ธาราไชย - 1 6 ไมม ี

4. ลักษณะความสัมพันธของผูท่ีไดรับการเสนอชื่อ ซ่ึงมีคุณสมบัติเปนกรรมการอิสระ 

 

ลักษณะความสมัพันธ 

รายช่ือผูท่ีไดรับเสนอช่ือ  

ซึ่งมีคุณสมบัตเิปนกรรมการอิสระ 

ไมม ี

การถือหุนในบริษัทฯ  

♦ จำนวนหุน 

♦ สัดสวนของจำนวนหุนท่ีมสีิทธิออกเสียงท้ังหมด 

♦ เปนผูท่ีเก่ียวของหรือญาตสินิทของผูบริหารหรือผูถือหุนรายใหญ 

บริษัทฯ/บริษัทยอย 

 

ไมม ี

ไมม ี

ไมม ี

มีความสัมพันธในลักษณะ ดังตอไปน้ี กับบริษัทฯ/บริษัทในเครือ/บริษัทรวม/ 
ผูถือหุนรายใหญ หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงในปจจุบัน หรือในชวง  
2 ป ท่ีผานมา 
♦ เปนกรรมการท่ีมสีวนรวมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจาง หรือ 

ท่ีปรึกษา ท่ีไดรับเงินเดือนประจำ 
♦ เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ )เชน ผูสอบบัญชี หรือท่ีปรึกษากฎหมาย(  
♦ มีความสมัพันธทางธุรกิจท่ีมีนัยสำคัญ อันอาจมีผลทำใหไมสามารถทำ

หนาท่ีไดอยางอิสระ (เชน การซื้อ/ขายวัตถุดิบ/สินคา/บริการ/การให
กูยืมเงินหรือการกูยืมเงิน) โดยระบุขนาดของรายการดวย  

 
 
 

ไมม ี
 

ไมม ี
ไมม ี
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5. คำนิยาม “กรรมการอิสระ” (คุณสมบัติกรรมการอิสระ) บริษัท โปรเจค แพลนนิ่ง เซอรวิส จำกัด (มหาชน) 

บริษัท โปรเจค แพลนนิ่ง เซอรวิส จำกัด (มหาชน) ไดกำหนดนิยามกรรมการอิสระไวเทียบเทากับขอกำหนดของ

คณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย หมายถึง “กรรมการอิสระ” ที่มี

คุณสมบัติ ดังตอไป 

1) ถือหุนไมเกินรอยละ 1 ของจำนวนหุนที ่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม  

ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ นับรวมการถือหุนของผูที่เกี่ยวของของกรรมการอิสระราย

น้ันๆ ดวย 

2) ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจำ หรือผูมีอำนาจ

ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลำดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ หรือของผูมีอำนาจ

ควบคุมของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป กอนวันที่ไดรับแตงตั้งเปน

กรรมการอิสระ ทั้งนี้ ลักษณะตองหามดังกลาว ไมรวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเปนขาราชการ หรือที่ปรึกษาของ

สวนราชการซึ่งเปนผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท 

3) ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เปน บิดามารดา  

คูสมรส พี่นอง และบุตร รวมทั้งคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะ

ไดรับการเสนอใหเปนผูบริหารหรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทยอย 

4) ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจ

ควบคุมของบริษัท ในลักษณะท่ีอาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมท้ังไมเปนหรือเคยเปน

ผูถือหุนที่มีนัย หรือผูมีอำนาจควบคุมของผูท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม  

ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา  2 ป 

กอนวันท่ีไดรับแตงตั้งเปนกรรมการอิสระ 

5) ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุม

ของบริษัท และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอำนาจควบคุม หรือหุนสวนของสำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูสอบบัญชีของ

บริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู เวนแตจะได 

พนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป กอนวันท่ีไดรับแตงตั้งเปนกรรมการอิสระ 

6) ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน 

ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวา 2 ลานบาทตอปจากบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมี

อำนาจควบคุมของบริษัท และไมเปนผูถือหุนท่ีมีนัย ผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท และไมเปนผูถือหุนท่ีมีนัย ผูมีอำนาจ

ควบคุม หรือหุนสวนของผูใหบริการทางวิชาชีพน้ัน เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป 

กอนวันท่ีไดรับแตงตั้งเปนกรรมการอิสระ 

7) ไมเปนกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งข้ึนเพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนซึ่งเปนผูท่ี

เก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญ  
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8) ไมประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทยอย หรือไมเปน

หุนสวนที่มีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือน

ประจำ หรือถือหุนเกินรอยละ 1 ของจำนวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพ

อยางเดียวกันและเปนการแขงขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทยอย 

9) ไมมีลักษณะอ่ืนใดท่ีทำใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดำเนินงานของบริษัท  

10) กรรมการอิสระตามคุณสมบัติขางตน อาจไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ใหตัดสินใจในการดำเนินกิจการ

ของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลำดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ หรือ ผูมีอำนาจควบคุม โดย

มีการตัดสินใจในรูปแบบองคคณะ (Collective Decision) ได 


