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หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2567 

วันพุธท่ี 24 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. 

ขอบังคับของบริษัทท่ีเกี่ยวของกบัการประชุมผูถือหุน 

บริษัท โปรเจค แพลนนิ่ง เซอรวิส จำกัด )มหาชน(  

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

หมวดท่ี 1 บทท่ัวไป 

ขอ 1. ขอบังคับน้ีเรียกวา ขอบังคับของบริษัท โปรเจค แพลนน่ิง เซอรวิส จำกัด (มหาชน) 

ขอ 2. คำวา “บริษัท” ในขอบังคับน้ี หมายถึง บริษัท โปรเจค แพลนน่ิง เซอรวิส จำกัด (มหาชน) 

 คำวา “กฎหมาย” ในขอบังคับนี้ หมายถึง กฎหมายวาดวยบริษัทมหาชนจำกดั รวมถึงกฎหมายวาดวย หลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพยและกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

ขอ 3. ในกรณีที่บริษัทหรือบริษัทยอยตกลงเขาทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการเกี่ยวกับการไดมา หรือจำหนายไปซึ่ง

สินทรัพยของบริษัทหรือบริษัทยอยตามความหมายที่กำหนดตามประกาศตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ที่ใชบังคับ

กับการทำรายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทจดทะเบียน หรือการไดมาหรือจำหนายไป ซึ่งสินทรัพยจดทะเบียนแลวแต

กรณี ใหบริษัทปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีการตามท่ีประกาศดังกลาวกำหนดไวในเรื่องน้ันๆ ดวย 

 ขอความอ่ืนท่ีมิไดกลาวในขอบังคับน้ี ใหถือและบังคับตามบทบัญญัติแหงกฎหมายทุกประการ 

หมวดท่ี 2 การออกหุน 

ขอ 4. หุนของบริษัทเปนหุนสามัญ แตละหุนจะมีมูลคาเทากัน 

 บริษัทอาจออกหุ นบุริมสิทธิ หุ นบุริมสิทธิที ่อาจแปลงสภาพเปนหุนสามัญได หุ นกู  หุ นกู ที ่อาจแปลงสภาพเปน 

หุนสามัญ ใบสำคัญแสดงการใชสิทธิ และหลักทรัพยอื ่นใดตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  

เพ่ือเสนอขายใหแกผูถือหุน บุคคลใดๆหรือประชาชนท่ัวไปได  

 หุนทุกหุนของบริษัทตองใชเปนเงินครั้งเดียวเต็มมูลคา  ผูจองหุนหรือผู ซื ้อหุนจะขอหักกลบลบหนี้กับบริษัทไมได  

เวนแตกรณีที่บริษัทปรับโครงสรางหนี้ โดยการออกหุนใหม  เพื่อชำระหนี้แกเจาหนี้ตามโครงการแปลงหนี้เปนทุน  

ซึ่งไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

หมวดท่ี 4 คณะกรรมการ 

ขอ 16. ใหบริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทไมนอยกวาหาคน และกรรมการไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจำนวนกรรมการท้ังหมดตอง

มีถ่ินท่ีอยูในราชอาณาจักร และตองมีคุณสมบัติตามกฎหมายกำหนด 
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ขอ 17. ใหท่ีประชุมผูถือหุนเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑและวิธีการดังตอไปน้ี 

 (1) ผูถือหุนคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเทากับหน่ึงหุนตอหน่ึงเสียง 

 (2)  ผูถือหุนแตละคนจะตองใชคะแนนเสียงท่ีมีอยูท้ังหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียว หรือหลายคนเปนกรรมการ

ก็ได แตจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได 

 (3) บุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมา เปนผูไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการเทาจำนวนกรรมการท่ีจะ

พึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งน้ัน  ในกรณีท่ีบุคคลซึ่งไดรับการเลือกตั้งในลำดบัถัดลงมามีคะแนนเสยีงเทากัน เกิน

จำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ใหผูเปนประธานเปนผูออกเสียงชี้ขาดเพิ่มขึ้น อีกหน่ึง

เสียง 

ขอ 18. ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจำปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตำแหนงอยางนอยหนึ่งในสาม เปนอัตรา ถาจำนวน

กรรมการท่ีจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจำนวนใกลท่ีสุดกับหน่ึงในสาม 

 อน่ึง กรรมการท่ีออกตามวรรคหน่ึง ชอบท่ีจะไดรับการแตงตั้งเขาดำรงตำแหนงกรรมการไดอีก หากท่ีประชุมไดเลือกเขาดำรง

ตำแหนงใหมอีกครั้ง กรรมการท่ีจะตองออกจากตำแหนงในปแรกและปท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ันใหจับสลากกัน

วาผูใดจะออก สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการคนท่ีอยูในตำแหนงนานท่ีสุดน้ันเปนผูออกจากตำแหนง 

ขอ 19. นอกจากการพนตำแหนงตามวาระแลว กรรมการพนจากตำแหนงเมื่อ 

 (1) ตาย 

 (2) ลาออก 

 (3) ขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะตองหามตามกฎหมาย 

 (4) ท่ีประชุมผูถือหุนลงมติใหออกตาม ขอ 22. 

 (5) ศาลมีคำสั่งใหออก 

ขอ 23. กรรมการจะเปนผูถือหุนของบริษัทหรือไมก็ได 

ขอ 34. กรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินเดือน เงินรางวัล เบ้ียประชุม บำเหน็จ โบนัส ผลประโยชนตอบ

แทนในลักษณะอื่นตามขอบังคับหรือตามที่ประชุมผูถือหุนจะพิจารณา ซึ่งอาจกำหนดเปนจำนวนแนนอน หรือวางเปน

หลักเกณฑ และกำหนดไวเปนคราวๆ ไป หรือจะใหมีผลตลอดไปจนกวา จะมีการเปลี่ยนแปลงได และนอกจากนั้นใหไดรับ

เบ้ียเลี้ยง และสวัสดิการตางๆ ตามระเบียบของบริษัท  

 ความในวรรคหนึ่งไมกระทบกระเทือนสิทธิของพนักงาน หรือลูกจางของบริษัทซึ่งไดรับเลือกตั้งใหเปนกรรมการของ

บริษัทในอันท่ีจะไดรับคาตอบแทนหรือผลประโยชนจากบริษัทในฐานะท่ีเปนลูกจางของบริษัท 
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หมวดท่ี 5 การประชุมผูถือหุน 

ขอ 35. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจำปภายในสี่เดือนนับแต วันสิ้นสุดของรอบป

บัญชีของบริษัท 

 การประชุมผูถือหุนคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่งใหเรียกวาการประชุมวิสามัญโดยคณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถือหุน

เปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร 

 ผูถือหุนคนหน่ึงหรือหลายคนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวารอยละสิบของจำนวนหุนท่ีจำหนายไดท้ังหมด จะเขาช่ือกัน

ทำหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได แตตองระบุเรื่องและเหตุผลในการ

ที่ขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนนี้ คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุน

ภายในสี่สิบหาวันนับแตวันท่ีไดรับหนังสือจากผูถือหุน 

 ในกรณีท่ีคณะกรรมการไมจัดใหมีการประชุมภายในกำหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถือหุนท้ังหลายซึ่งเขาช่ือกันหรือผู

ถือหุนคนอื่น ๆ รวมกันไดจำนวนหุนตามที่บังคับไวนั้นจะเรียกประชุมเองก็ได ภายในสี่สิบหาวันนับแตวันครบกำหนด

ระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเชนนี้ ใหถือวาเปนการประชุมผูถือหุนที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทตอง

รับผิดชอบคาใชจายอันจำเปนท่ีเกิดจากการจัดใหมีการประชุมและอำนวยความสะดวกตามสมควร 

 ในกรณีที่ปรากฏวาการประชมุผูถือหุนที่เปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนตามวรรคสี่ครั้งใด จำนวนผูถือหุนซึ่งมารวม

ประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กำหนดไวในขอ 38 ผูถือหุนตามวรรคสี่ตองรวมกันรับผิดชอบชดใชคาใชจายที่เกิด

จากการจัดใหมีการประชุมในครั้งน้ันใหแกบริษัท 

 ทั้งนี้ สถานที่ที่จะใชเปนที่ประชุมจะอยูในจังหวัดอันเปนที่ตั้งสำนักงานใหญหรือสำนักงานสาขาของบริษัท หรือที่อื่นใด

ในราชอาณาจักร ตามท่ีคณะกรรมการจะกำหนดก็ได 

 การประชุมผูถือหุนของบริษัท อาจจะจัดใหมีการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสก็ได โดยปฏิบัติใหเปนไปตามที่กฎหมาย

กำหนด 

ขอ 36. ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทำเปนหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม 

และเรื่องท่ีจะเสนอตอท่ีประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเรื่องท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ือ

อนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณาแลวแตกรณี รวมท้ังความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนาย

ทะเบียนทราบไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม และโฆษณาคำบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพติดตอกันสามวันกอน

วันประชุมไมนอยกวาสามวัน 

ขอ 37. ผูถือหุนจะมอบฉันทะใหผูอ่ืนออกเสียงแทนตนในการประชุมผูถือหุนก็ได แตการมอบฉันทะตองทำเปนหนังสือตามแบบ

ที่นายทะเบียนกำหนด และมอบใหแกประธานกรรมการหรือผูที่ประธานกรรมการกำหนด ณ สถานที่ประชุมกอนผูรับ

มอบฉันทะเขาประชุม 
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ขอ 38. ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวายี่สิบหาคน หรือไมนอยกวา

ก่ึงหน่ึงของจำนวนผูถือหุนท้ังหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา หน่ึงในสามของจำนวนหุนท่ีจำหนายไดท้ังหมด 

จึงจะครบเปนองคประชุม 

 ในกรณีท่ีปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหน่ึงช่ัวโมง จำนวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวมประชุมไมครบองค

ประชุมตามที่กำหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอการประชุมนั้น เปนอันระงับไป ถาการ

ประชุมผูถือหุนน้ันมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอใหนัดประชุมใหม และใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุน

ไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังน้ีไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 

ขอ 39. ประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุมผูถือหุน ถาประธานกรรมการไมมาเขาประชุม จนลวงเวลานัดไปแลวครึ่ง

ชั่วโมงใหรองประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุมแทน ถาไมมีหรือมีแตไมมาเขาประชุมหรือไมสามารถปฏิบัติ

หนาท่ีไดใหผูถือหุนซึ่งมาประชุมเลือกผูถือหุนคนหน่ึงเปนประธานในท่ีประชุม 

ขอ 40. ในการออกเสียงลงคะแนนใหถือวาหุนหนึ่งมีหนึ่งคะแนน เวนแตกรณีที่บริษัทไดออกหุนบุริมสิทธิ และกำหนดใหมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนนนอยกวาหุนสามัญ 

 มติของที่ประชุมผูถือหุนนั้นใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนน

เสียงเทากันใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงช้ีขาด 

 ในกรณีดังตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวา สามในสี่ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุน ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 

 (1) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสำคัญใหแกบุคคลอ่ืน 

 (2) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืนหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 

 (3) การทำ การแกไข หรือการเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัทท้ังหมด หรือบางสวนท่ีสำคัญ 

 (4) การมอบหมายใหบุคคลอ่ืนเขาจัดการธุรกิจของบริษัท 

 (5) การเขารวมกิจการกับบุคคลอ่ืน โดยมีวัตถุประสงคจะแบงกำไรขาดทุนกัน 

 (6) การแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือ ขอบังคับ 

 (7) การเพ่ิมทุน หรือลดทุนของบริษัท  หรือการออกหุนกู 

 (8) การควบหรือเลิกบริษัท 

 (9) การปรับโครงสรางหน้ี  โดยการออกหุนใหมเพ่ือชำระหน้ีแกเจาหน้ีตามโครงการแปลงหน้ีเปนทุน 

 (10) กิจการอื่นๆ ที่มีกฎหมาย ขอกำหนด ระเบียบ คำสั่ง ประกาศของทางราชการ หรือ สำนักงานคณะกรรมการ

กำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย กำหนดเอาไว 
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ขอ 41. กิจการอันท่ีประชุมสามัญประจำปพึงกระทำมีดังน้ี 

 (1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที ่เสนอตอที ่ประชุมแสดงวาในรอบปท ี ่ผ านมากิจการของบร ิษัท  

ไดจัดการไป 

 (2) พิจารณาและอนุมัติงบดุล 

 (3) พิจารณาจัดสรรเงินกำไร (ถามี) 

 (4) เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

 (5) แตงตั้งผูสอบบัญชี  และกำหนดคาตอบแทน 

 (6) กิจการอ่ืน ๆ 

หมวดท่ี 6 การบัญชี การเงิน และการสอบบัญช ี

ขอ 42. รอบปบัญชีของบริษัทเริ่มตนในวันท่ี 1 มกราคม และสิ้นสุดลงในวันท่ี 31 ธันวาคมของทุกป 

ขอ 43. บริษัทตองจัดใหมีการทำและเก็บรักษาบัญชี ตลอดจนการสอบบัญชีตามกฎหมายวาดวยการนั ้น และตองจัดทำ 

งบดุลและบัญชีกำไรขาดทุนอยางนอยครั้งหน่ึงในรอบ 12 เดือน อันเปนรอบปบัญชีของบริษัท 

ขอ 44. คณะกรรมการตองจัดใหมกีารทำงบดุลและบัญชีกำไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัทเสนอตอที่ประชุมผูถือ

หุนในการประชุมสามัญประจำป เพื่อพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกำไรขาดทุนนี้ คณะกรรมการตองจัดใหผูสอบบัญชี

ตรวจสอบใหเสร็จกอนนำเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุน 

ขอ 45. คณะกรรมการตองจัดสงเอกสารดังตอไปน้ีใหผูถือหุนพรอมกับหนังสือนัดประชุมสามัญประจำป 

 (1) สำเนางบดุลและบัญชีกำไรขาดทุนที่ผูสอบบัญชีตรวจสอบแลว  พรอมกับรายงานการตรวจสอบบัญชีของผูสอบ

บัญชี 

 (2) รายงานประจำปของคณะกรรมการ 

ขอ 46. หามมิใหจายเงินปนผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกำไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู หามมิใหจายเงิน

ปนผล 

 เงินปนผลใหแบงตามจำนวนหุน หุนละเทาๆ กัน 

 คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุนไดเปนครั้งคราว ในเมื่อเห็นวาบริษัทมีผลกำไรสมควรพอท่ีจะ

ทำเชนน้ี และรายงานใหท่ีประชุมผูถือหุนหรือคณะกรรมการลงมตแิลวแตกรณี ท้ังน้ี ใหแจงเปนหนังสือไปยังผูถือหุนและ

ใหโฆษณาคำบอกกลาวการจายเงินปนผลน้ันในหนังสือพิมพติดตอกันสามวันดวย 

ขอ 47. บริษัทตองจัดสรรกำไรสุทธิประจำปสวนหนึ่งไวเปนทุนสำรองไมนอยกวารอยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำป หักดวย

ยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสำรองน้ีจะมีจำนวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

 นอกจากเงินสำรองท่ีไดระบุไวแลว คณะกรรมการอาจเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนใหลงมติเพ่ือจัดสรรเงินไวเปนทุนสำรอง

อยางอ่ืนตามท่ีเห็นสมควร เพ่ือดำเนินกิจการของบริษัทก็ได 
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 เมื่อไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนแลว บริษัทอาจโอนเงินสำรองอ่ืน หรือทุนสำรองตามวรรคหน่ึง หรือทุนสำรองสวน

ล้ำมูลคาหุน เพ่ือชดเชยผลขาดทุนสะสมได 

 การชดเชยผลขาดทุนสะสมตามวรรคสาม ใหหักชดเชยจากเงินสำรองอ่ืนกอน แลวจึงหกัจากทุนสำรองตามวรรคหน่ึง และ

ทุนสำรองสวนล้ำมูลคาหุน ตามลำดับ 

ขอ 48. ผูสอบบัญชีตองไมเปนกรรมการ พนักงาน ลูกจาง หรือผูดำรงตำแหนงหนาท่ีใดๆ ของบริษัท 

ขอ 49. ผูสอบบัญชีมีอำนาจตรวจสอบบัญชี เอกสารและหลักฐานอ่ืนใดท่ีเก่ียวกับรายได รายจาย ตลอดจนทรัพยสินและหน้ีสินของ

บริษัทในระหวางเวลาทำการของบริษัท ในการนี้ใหมีอำนาจสอบถามกรรมการ พนักงาน ลูกจางผูดำรงตำแหนงหนาที่ใดๆ 

ของบริษัทและตัวแทนของบริษัท รวมท้ังใหช้ีแจงขอเท็จจริงหรือสงเอกสารหลักฐานเก่ียวกับการดำเนินกิจการของบริษัทได 

ขอ 50. ผูสอบบัญชีมีหนาท่ีเขารวมประชุมในการประชุมผูถือหุนของบริษัททุกครั้งท่ีมีการพิจารณางบดุล บัญชีกำไรขาดทุน และ

ปญหาเก่ียวกับบัญชีของบริษัท เพ่ือช้ีแจงการตรวจสอบบัญชีตอผูถือหุน ใหบริษัทจัดสงรายงานและเอกสารของบริษัทท่ี

ผูถือหุนจะพึงไดรับในการประชุมผูถือหุนครั้งน้ันแกผูสอบบัญชีดวย 
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