
 

นโยบายดานภาษีอากร 
 

บริษัทฯ และบริษัทยอยตระหนักดีถึงบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบในการเปนผูเสียภาษีอากรที่ดี  มีการเสียภาษี

อากรอยางถูกตองตามกฏหมายซึ่งเปนสิ่งจำเปนในการพัฒนาประเทศ และเพ่ือใหการบริหารจัดการดานภาษีอากรของบริษัทฯ

และบริษัทยอยมีความรัดกุม เสียภาษีอากรอยางถูกตอง และครบถวน การวางแผนภาษีอากรใหเกิดประโยชนสูงสุด รวมถึง

การมีแนวทางในการใหขอมูลทางภาษี และดำเนินการในกรณีท่ีเกิดขอพิพาททางภาษีกับหนวยงานของรัฐ บริษัทฯ และบริษัทยอย 
จึงใหความสำคัญกับการบริหารจัดการดานภาษีโดยยึดหลักความถูกตอง โปรงใส และตรวจสอบได เพื่อเปนการปองกันความ

เสี่ยงดานชื่อเสียงและภาพลักษณของบริษัทฯ และบริษัทยอย ความเสี่ยงดานภาษี (เบี้ยปรับเงินเพิ่มตาง ๆ) ความเสี่ยงทาง

ภาษีในการทำธุรกรรมพิเศษ และสงเสริมการสรางมูลคาเพิ่มสูงสุดใหแกผูถือหุน ซึ่งนโยบายดังกลาวไดรับความเห็นชอบจาก

ผูบริหารระดับสูงของบริษัท โดยยึดหลักความถูกตองครบถวนภายใตหลักธรรมาภิบาลในการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และ
บริษัทยอย 

  

การดำเนินการประกอบดวย 

1. การปฏิบัติงานดานภาษี 
1.1 การวางแผน และแนวทางการปฏิบัติทางดานภาษีในแตละประเทศท่ีบริษัทมีการดำเนินการ 

• บริหารจัดการใหมีการปฏิบัติงานตามกฏหมาย และขอบังคับตาง ๆ ท่ีเก่ียวของอยางถูกตองครบถวน  

รวมถึงการใชสิทธิประโยชนทางภาษี เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดแกผูถือหุนและหนวยงานของรัฐ โดย

การเสียภาษีอากรใหถูกตองตามท่ีกฎหมายกำหนด และรักษาชื่อเสียงและความสัมพันธที ่ดีของ

องคกรตอหนวยงานภาษีของรัฐท่ีเก่ียวของ 

• ดำเนินการนำสงภาษีอากรภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายกำหนด และตองบริหารจัดการการจายเงิน
หรือขอคืนภาษีอากรใหเกิดสภาพคลองสูงสุดแกองคกร 

• มีการพิจารณาผลกระทบทางภาษีอยางสม่ำเสมอ เมื ่อมีกฏหมายหรือนโยบายทางภาษีอากรท่ี

ประกาศใชใหมหรือมีการปรับปรุงกฏหมายภาษีอากร รวมถึงกรณีท่ีบริษัทฯ มีธุรกรรมใหมๆ เกิดข้ึน   

• มีการบริหารจัดการดานการวางแผนภาษีอากรโดยกำหนดใหมีการศึกษากฏหมายรวมถึงขอบังคับ

ตาง ๆ เพ่ือพิจารณาผลกระทบท่ีอาจจะเกิดข้ึน รวมถึงการขอคำปรึกษาจากผูเช่ียวชาญทางภาษีอากร 

เพื่อใหสามารถปฏิบัติตามหลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขไดอยางถูกตอง โดยไมเปนการหลีกเลี่ยง

ภาษี 

• มีการใหความรูทางภาษีแกบุคลากรในองคกร ซึ่งไดแกการสงบุคลากรเขารับการอบรมพัฒนาความรู

อยางตอเน่ือง รวมถึงการถายทอดความรูภายในองคกร เพ่ือใหบุคลากรท่ีเก่ียวของสามารถปฏิบัติงาน
ไดอยางถูกตองครบถวน 

1.2 การประสานงานดานภาษีและการขอคำปรึกษากับหนวยงานของรัฐ 

• กำหนดใหมีผูรับผิดชอบดานภาษีเพื่อประสานงานดานภาษี การใหขอมูลทางภาษีที่ถูกตองตรงตาม

ขอเท็จจริง เมื่อไดรับการรองขอหรือเรียกตรวจจากหนวยงานของรัฐ 

• กำหนดใหมีการขอคำปรึกษาดานภาษีอากรตาง ๆ เพ่ือใหเกิดความเขาใจและปฏิบัติไดอยางถูกตอง 

2. ขอพิพาททางภาษีกับหนวยงานของรัฐ 
กรณีมีขอพิพาทที่จะสงผลกระทบถึงจำนวนภาษีอยางมีนัยสำคัญ ใหพิจารณาผลกระทบทางภาษีและแจงตอ

ผูบริหารสูงสุดกอนท่ีจะดำเนินการช้ีแจง / โตแยง / ยินยอมตอหนวยงานของรัฐ เพ่ือพิจารณาแนวทางท่ีเหมาะสม 
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