
ขอบเขตอำนาจหนาที่และความรับผิดชอบของกรรมการผูจดัการ 

1) มีอำนาจควบคุมการบริหารงานของบริษัทฯ ใหเปนไปตามนโยบายที่คณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการ

บริหารกำหนดไว และรายงานผลการดำเนินงานตอคณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการบริหารตามลำดับ 

2) พิจารณาการจัดสรรงบประมาณประจำปที่ฝายบริหารจัดทำเพื่อนำเสนอใหคณะกรรมการบริหารพิจารณาอนุมัติ 

รวมทั้งควบคุมการใชจายประจำปของแตละหนวยงาน 

3) พิจารณาประเมินการดำเนินงานของบริษัทฯ อยางสม่ำเสมอ เพื่อปองกันความเสี่ยงจากปจจัยตาง ๆ ไมวาจาก

ภายในหรือภายนอกบริษัทฯ 

4) มีอำนาจสั่งการ ออกระเบียบ ประกาศ บันทึก เพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปตามนโยบายของคณะกรรมการบรษิัท 

หรือคณะกรรมการบริหาร หรือเพื่อผลประโยชนของบริษัทฯ เปนสำคัญ 

5) มีอำนาจพิจารณาอนุมัติการจัดซื้อ และใชจายเงินในเรื่องที่เกี่ยวกับการดำเนินงานตามปกติของบริษัทฯ และ

คาใชจายในการดำเนินงาน คาใชจายในการบริหาร และรายจายลงทุนใหเปนตามงบประมาณที่ไดรับอนุมัติจาก

คณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการบริหาร ภายใตวงเงินที่กำหนดไวตามตารางอำนาจอนุมัติทั่วไปที่ได

ประกาศไว 

6) พิจารณาการนำสิทธิและทรัพยสินของบริษัทฯ ไปกอภาระผูกพันใดกับบุคคล บริษัท หางราน หรือสถาบันการเงิน 

เพื่อนำเสนอคณะกรรมการบริหารอนุมัติ  

7) ดำเนินการใด ๆ เพื่อสนับสนุนการดำเนนิงานของบริษัทฯ  

 

ทั้งนี้ กรรมการผูจัดการจะอยูภายใตการบังคับบัญชาและรายงานโดยตรงตอประธานกรรมการบริหาร และให

กรรมการผูจัดการปฏิบัติตามแนวทางและนโยบายที่ประธานกรรมการบริหารกำหนดไว 

อนึ่ง การดำเนินการใด ๆ ของกรรมการผูจัดการจะตองไมมีลักษณะเปนการดำเนินการ ที่ทำใหกรรมการผูจดัการ 

สามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง หรืออาจมีสวนไดเสีย หรืออาจไดรับประโยชนในลักษณะ

ใด ๆ หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนอื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทยอยของบริษัท (ตามประกาศคณะกรรมการ

กำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย หรือประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน) ยกเวนเปนการอนุมัติรายการที่

เปนไปตามนโยบายและหลักเกณฑที่คณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผูถือหุนไดพิจารณาอนุมัติไว 

คณะกรรมการบริษัทมีอำนาจในการแกไขเปลี่ยนแปลงขอบเขตอำนาจหนาของกรรมการผูจัดการไดตามทีจ่ำเปน

หรือเห็นสมควร 
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