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นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมและความหลากหลายทางชีวภาพ 
ของ 

บริษัท โปรเจค แพลนนิ่ง เซอร์วิส จำกัด (มหาชน) 
 

บริษัท โปรเจค แพลนนิ่ง เซอร์วิส จำกัด (มหาชน) “บริษัทฯ” ได้จัดทำ “นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม
และความหลากหลายทางชีวภาพ” เป็นลายลักษณ์อักษรขึ้น เพื่อเป็นแนวทางให้การดำเนินงานของบริษัทฯ 
เป ็นไปอย่างมีมาตรฐานสอดคล้องกับหลักปฏิบ ัต ิด ้านธรรมาภิบาลและความรับผ ิดชอบต่อส ังคม  
คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารระดับสูง รวมถึงพนักงานในบริษัทฯ จึงให้ความสำคัญต่อการรับผิดชอบ 
ด้านสิ่งแวดล้อมและความหลากหลายทางชีวภาพ รวมถึงให้ความสำคัญกับการจัดการโดยใช้ทรัพยากรทาง
ธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพ ไม่บุกรุกหรือทำลายระบบนิเวศน์และถิ่นอาศัย คำนึงถึงผลกระทบต่อทรัพยากร
ทางทะเล ดำรงไว้ซึ ่งความหลากหลายทางชีวภาพ และมีการบริหารจัดการความเสี ่ยงต่อสิ ่งแวดล้อม 
ในกระบวนการดำเนินงานของธุรกิจด้วย ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันที่ 11 
พฤศจิกายน 2568 คณะกรรมการบริษัทจึงได้กำหนดนโยบายเพ่ือสังคมและสิ่งแวดล้อม โดยมีรายละเอียดตาม
เอกสารแนบท้ายคำสั่งนี้ จึงขอให้ทุกฝ่ายปฏิบัติในส่วนที่เกี่ยวข้องโดยเคร่งครัด 
 

ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 12 พฤศจิกายน 2568 เป็นต้นไป 
 
          ให้ไว้ ณ วันที่ 12 พฤศจิกายน 2568 
         บริษัท โปรเจค แพลนนิ่ง เซอร์วิส จำกัด (มหาชน) 
 
 
            ................................................... 
               ( นายประสงค์  ธาราไชย ) 
                    ประธานกรรมการ 
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นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมและความหลากหลายทางชีวภาพ 

บริษัทฯ ให้ความสำคัญในการดำเนินธุรกิจอย่างใส่ใจและมีความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม เพราะผล  
ที่ตามมาจากการทำลายธรรมชาติจะย้อนกลับมาสร้างผลกระทบต่อการดำรงชีพของมนุษย์ในที่สุด เราจึงมี
นโยบายที่จะส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด  
ไม่บุกรุกหรือทำลายระบบนิเวศน์ ซึ ่งสอดคล้องกับประเด็นด้านการพัฒนาอย่างยั ่งยืนขององค์กร คือ  
การอนุรักษ์พลังงาน และการดูแลรักษาสิ ่งแวดล้อม รวมถึงจัดให้มีการจัดหาที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
มีการประเมินและบริหารจัดการความเสี่ยงต่อสิ่งแวดล้อมในกระบวนการดำเนินงานของธุรกิจ พร้อมทั้ง
เผยแพร่นวัตกรรมที่ช่วยให้กระบวนการในการทำธุรกิจเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ปลูกฝังจิตสำนึกเพ่ือให้พนักงาน
ทุกระดับชั้นเห็นคุณค่าของการรักษาสิ่งแวดล้อม และเป็นแบบอย่างที่ดีแก่บุคคลภายนอกให้หันมาดูแลรักษา
สิ ่งแวดล้อมมากยิ ่งขึ ้น ผ่านกิจกรรมการดำเนินงานของบริษัทฯ อาทิ แนวคิดในการลดและควบคุม  
การใช้ทรัพยากร พลังงานทางเลือก การใช้วัสดุอุปกรณ์ก่อสร้างที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และนวัตกรรมสีเขียว 

บริษัทฯ ได้เปิดเผยนโยบายสิ่งแวดล้อมไว้บนเว็บไซด์ของบริษัท โดยคณะกรรมการบริษัทฯ ได้
พิจารณาทบทวนแนวทางการปฏิบัติและมีการติดตามผลการดำเนินงานเป็นประจำทุกปี 

แนวทางในการปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม 
1. ฝึกอบรมพนักงานในหลักสูตรด้านความปลอดภัย สิ่งแวดล้อม และการใช้ทรัพยากรอย่างมี

ประสิทธิภาพ เพื ่อให้เกิดความเข้าใจ และปลูกฝังให้เป็นวัฒนธรรมองค์กร รวมถึงร่วมกันจัดการด้าน
สิ่งแวดล้อมและความหลากหลายทางชีวิภาพ เพ่ือนำไปสู่การปฏิบัติที่ยั่งยืน 

2. ให้คำแนะนำแก่ลูกค้าและผู้ออกแบบ ในการออกแบบและการจัดการตัวอาคารให้ประหยัด
พลังงานและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม หรืออาคารเขียว (Green Building) ด้วยการเลือกใช้วัสดุที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม ประหยัดพลังงาน และคุ้มค่าต่อการลงทุนในระยะยาว 

3. รณรงค์ให้พนักงานของบริษัทฯ ใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ด้วยการประหยัดน้ำ ประหยัดไฟฟ้า ประหยัดกระดาษ จัดกิจกรรม Big Cleaning Day เป็นต้น เพ่ือให้บริษัทฯ 
สามารถบริหารจัดการด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพและไม่พบข้อร้องเรียน 

4. มีการวางแผนและป้องกันผลกระทบที่มาจากการดำเนินงานของบริษัทฯ ซึ่งอาจส่งผลต่อ
สิ่งแวดล้อมโดยจัดให้มีมาตราการในการควบคุมการปล่อยมลพิษและของเสียที่เกิดจากกระบวนการทางธุรกิจ  
มีการสำรวจและดำเนินการแก้ไขอย่างเป็นระบบ เพ่ือดำรงไว้ซึ่งความหลากหลายทางชีวภาพ 

5. ให้ความใส่ใจและรับผิดชอบต่อถ่ินที่อยู่อาศัยหรือระบบนิเวศน์ คำนึงถืงความหลากหลายทาง
ชีวภาพ รวมถึงทรัพยากรธรรมชาติและทรัพยากรทางทะเลโดยรอบโครงการ โดยปฏิบัติตามข้อกำหนดด้าน
สิ่งแวดล้อม, มาตรการของการประเมินผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม (Environmental Impact Assessment : 
EIA) และคู่มือความปลอดภัย (Safety Manual) 

6. ควบคุมให้ผู้รับเหมาปฏิบัติตามข้อกำหนดด้านความปลอดภัย สุขอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
(SHE) และปฏิบัติตามข้อกฎหมาย ข้อบังคับต่างๆ อย่างเคร่งครัด เช่น 

6.1) ต้องจัดทำรั้วทึบแข็งแรง สูงไม่น้อยกว่า 2 เมตร รอบสถานที่ก่อสร้าง 
6.2) ต้องใช้ผ้าใบ หรือวัสดุอื ่นที ่เหมาะสม ปิดกันสิ ่งก่อสร้างป้องกันเศษวัสดุก่อสร้าง 

ร่วงหล่นและฝุ่นละอองฟุ้งกระจาย 
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6.3) ต้องจัดอุปกรณ์และสถานที่สำหรับล้างทำความสะอาดล้อและตัวถังรถ ก่อนออกจาก
สถานที่ก่อสร้าง พร้อมทั้งต้องดูแลรักษาความสะอาดทางเท้า ถนน และที่สาธารณะ  
ที่อยู่ติดกับที่ก่อสร้าง 

6.4) ป้องกันไม่ให้เกิดเสียงและแสงรบกวนชุมชนข้างเคียงสถานที่ก่อสร้าง และหลีกเลี่ยง
การใช้วัสดุก่อสร้างที่มีสารอันตราย 

6.5) มีมาตรการในการควบคุมและติดตามการปล่อยมลพิษ ของเสีย น้ำเสีย และเสียง
รบกวนให้ไม่เกินค่ามาตรฐาน 

6.6) เจ้าหน้าที่และคนงานก่อสร้างต้องสวมหมวกนิรภัย รองเท้าเซฟตี้ใช้เข็มขัดนิรภัย  
เมื่อทำงานในท่ีสูง เป็นต้น 

6.7) เจ้าหน้าที ่ความปลอดภัย (Safety Officer) ตรวจสอบและวัดผลการปฏิบัต ิงาน  
ทั้งด้านความปลอดภัย สุขอนามัย และสิ่งแวดล้อม ทุกสัปดาห์เป็นอย่างน้อย หากมี
รายการที่ไม่ได้ปฏิบัติจะต้องทำการแก้ไข 

6.8) สำหรับน้ำเสียและของเสียที่เกิดขึ้นในโครงการก่อสร้าง จะต้องมีการระบายออกผ่าน
ระบบระบายน้ำ ซึ่งการกำจัดจะต้องไม่ก่อให้เกิดมลภาวะหรือสร้างความรบกวน  
ต่อผู้อื่น 

6.9) รณรงค์ให้ใช้น้ำและทรัพยากรธรรมชาติอย่างประหยัด รวมถึงพิจารณาเลือกวัสดุ 
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมเป็นอันดับแรก เพื่อให้เกิดผลกระทบทางด้านสิ่งแวดล้อมให้
น้อยที่สุด 


